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智慧財產管理計畫 
 

一、 智慧財產管理政策 

本行為整合資源以提升管理綜效，保護自行研發成果及合法權益，訂定「京城商業銀

行智慧財產管理政策」以保護本行研發成果、妥善運用智慧財產提高競爭力，並尊重他人

智慧財產。 

基於「營運-研發-智財」三位一體的策略規劃模式，京城銀行的營運方針包括「在地

經營人才培育」、「重視品質與風險控管」、「多元發展以強化獲利」，具體的研發方向

聚焦於「數位金融商機，提升資安防禦能力」，利用數位科技開拓新通路及創新金融商

品，因此，智財管理政策主要聚焦於下列六點： 

(一) 確保本行以「計劃、執行、檢查與行動」之管理循環，建立智慧財產管理制度。 

(二) 遵循政府法令，形塑尊重他人智慧財產之企業文化，並確保本行擁有之智慧財產

獲得有效保護。 

(三) 提升本行人員對智慧財產之認知，保護智慧財產並持續改善管理綜效。 

(四) 考量內外部議題及利害關係人之需求與期望，不定期或在發生重大變化時，進行

智慧財產機會與風險評估，並採取因應措施。 

(五) 依智慧財產管理執行情形與取得權利成果，決定及提供適當人力、資源及獎勵，

持續強化本行智慧財產管理。 

(六) 每年檢視智慧財產管理執行情形，以確保智慧財產管理制度運作與成效符合營運

策略。 

二、 管理架構 

本行之智慧財產管理，由董事會進行評估與監督，營運管理部為權責單位，其他單位

為配合執行單位。 

三、 管理措施 

本行智慧財產管理標的為「專利」、「商標」、「著作權」與「營業秘密」。其中在

營業秘密管理部分，目前本行人員於到職或受任之日皆需簽屬「員工保密同意書」，以保

護京城銀行之營業秘密、智慧財產權等一切機密資料，另亦透過取得 ISO 27001 資訊安全

系統標準，做為管理營業秘密的基礎，未來將進一步從營業秘密法遵角度檢視管理措施符

合性，經由結合法遵面、制度面及執行面，完善整體營業秘密管理。 
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專利申請與商標註冊方面，除了委由外部事務所進行，亦聘請專業顧問針對本行管理

現況進行診斷並提出改善建議。人員管理方面，為提升京城銀行全體上下對智慧財產的認

知，已將「智慧財產權概論」納入新進人員教育訓練，同時每日透過行內電子報傳遞智財

新知、相關資訊與案例，推動重視智慧財產的企業文化。 

 

2024年智慧財產管理執行情形 

京城銀行已於第十六屆第 30 次（113 年 8 月 12 日）董事會，報告 2024 年智慧財產

管理事宜及執行情形，並針對董事之建議提出改善措施。經檢視，2024 年本行智慧財產管

理制度運作與成效均符合本行營運策略，報告事項內容如下：  

(一) 管理成果 

本行目前已取得中華民國專利權 7 件，主要聚焦於通訊平台跨境匯款系統、電子支付

帳戶匯款系統與國際匯款流程系統等網路數位金融技術，有助於提高使用者的便利性，減

少臨櫃辦理的不便，亦能提高交易資訊的正確性和作業效率。 

商標權方面，目前擁有中華民國商標權 75 件、1 件申請中，包含「京城貓頭鷹 - 咕

啾」、「京速 PAY」等商標圖樣，指定使用於數位金融、銀行業務、票據、財稅、廣告刊

物文宣等商品服務，建立完整的商標保護網。本行近年來主要成果如下： 

 2022 年取得「綜合型開戶系統」中華民國專利權、「京好籤」中華民國商標權。 

 2023 年訂定「京城商業銀行智慧財產管理政策」。 

(二) 2024 年主要執行情形；執行期間為：2023 年 7 月 1 日至 2024 年 6 月 30 日 

 將智慧財產保護列入新進人員必修課程，修課覆蓋率 100% 

 「員工保密同意書」、「員工離職保密聲明書」簽署率 100%。 

 訂有「智慧財產、商標權等相關檔案文件移交清冊」，2024 年完成率 100%，且

未發生缺漏。 

 新申請商標權：1 件，仍在審查中。 

 新申請專利權：0 件。 


