
薪資報酬委員會之討論事由與決議結果及公司對於成員意見之處理： 

薪資報酬 
委員會 議案內容及後續處理 決議結果 公司對薪資報酬委

員會意見之處理 

第四屆第
18次

112.01.09 

配合本行理財業務之推展，擬修訂「理財業務考核
辦法」 

委員會全體成
員同意通過 

提董事會由全體出
席董事同意通過 

本行 111年度董事長、副董事長年終獎金發放標準 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

本行 111年度經理人年終考核結果及獎金發放條件
標準 

委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

第四屆第
19次

112.02.20 

本行 111年度負責人兼任轉投資公司董監事職務之
績效評核報告 

委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

本公司 111 年度董事酬金領取情形報告 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

本公司 111 年度員工及董事酬勞分配 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

第四屆第
20次 

112.04.10 

112年度全行員工薪資調整 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

112年度經理人晉升暨薪資調整 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

第四屆第
21 次 

112.05.08 

配合本行理財業務之推展，修訂「理財業務考核辦
法」 

委員會全體成
員同意通過 

提董事會由全體出
席董事同意通過 

第五屆第
1 次 

112.06.19 
薪資報酬委員會召集人推舉 

全體出席董事 
同意推選侯全 
富委員為薪酬 
委員會召集人 
及會議主席 

已依決議辦理相關
作業 

第五屆第
2次 

112.08.14 

111 年度金融同業董事及總經理酬金暨公司營運績
效參考表 

委員會全體成
員同意通過 

提董事會由全體出
席董事同意通過 

修訂本行「員工年終考核辦法」 委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

第五屆第
3次 

112.12.25 

本行「員工年終考核辦法」及「年終獎金發給辦
法」核備 

委員會全體成
員同意通過 

已依決議辦理相關
作業 

 


